SAĞLIK YÖNETİMİ (DÖNEM 5)


[bookmark: _Hlk112783652]STAJIN AMAÇ(LAR)I

	1
	Öğrencilerin profesyonel sağlık yöneticiliğinin önemi, gerekliği ve rolleri konularını öğrenmeleri amaçlanmaktadır.



[bookmark: _Hlk112751739]STAJIN HEDEF(LER)İ 

	1
	Sağlık yönetimi, yönetim kavramı, yönetim süreci, yönetsel roller, yönetsel düzeyler ve becerilerin neler olduğunu ve sağlık yönetimi ile ilgili temel kavramları açıklayabilme

	2
	Sağlık Kurumlarının kendine özgü özellikleri ve diğer kurumlardan yönetiminin farklılığını açıklayabilme

	3
	Sağlık yöneticilerinin sahip olması gereken yetkinliklerin neler olduğunu açıklayabilme

	4
	Mülkiyet yapılarına göre hastanelerin yönetim ve organizasyon yapılarını açıklayabilme

	5
	Sağlık kurumlarda insan kaynakları yönetimini açıklayabilme



[bookmark: _Hlk132991905]STAJ KAZANIM(LAR)I

	1
	Sağlık yönetimi, yönetim kavramı, yönetim süreci, yönetsel roller, yönetsel düzeyler ve becerilerin neler olduğunu ve sağlık yönetimi ile ilgili temel kavramları açıklayabilir.

	2
	Sağlık Kurumlarının kendine özgü özellikleri ve diğer kurumlardan yönetiminin farklılığını açıklayabilir.

	3
	Sağlık yöneticilerinin sahip olması gereken yetkinliklerin neler olduğunu açıklayabilir.

	4
	Mülkiyet yapılarına göre hastanelerin yönetim ve organizasyon yapılarını açıklayabilir.

	5
	Sağlık kurumlarda insan kaynakları yönetimini açıklayabilir.







